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PASSO A PASSO PARA FORMACAO
DO COMITE MOBILIZADOR

1° Passo - Convocar uma reunido na comunidade, com apoio da Associacao
Comunitéaria, convidando todas as pessoas que puderem comparecer. Fazer convites
aos diversos grupos existentes na comunidade:

* Grupo de jovens

* Grupo de artesdos
e Grupo musical

* Grupos religiosos
* Equipe do futebol

Isso € importante, para se contar com a presenca das diversas liderancas locais.
2° Passo - Realizagcao da reuniéao

Temas a serem abordados na reuniéo:
* O que é Mobilizacao?
* O gue é Mobilizador? Como identificar pessoas da comunidade com esse
perfil? Quais as principais caracteristicas de um mobilizador?
e O gue é Comité Mobilizador ? Como criar um Comité Mobilizador?
* Quais as principais fungcbes do Comité Mobilizador?

Sugestao de apresentacéo desses temas na reuniao:
O que é Mobilizacao?

A partir de exemplos da propria comunidade ou de comunidades vizinhas explicar o
gue € mobilizacao.

Citar algumas acdes como a organizacédo de uma festa na comunidade, a
organizacdo de um jogo esportivo, o planejamento de um mutirdo ou de um abaixo
assinado reivindicando uma politica publica. Explicar que mobilizar € animar,
sensibilizar as pessoas para participarem de acdes coletivas como as citadas acima.
A cartilha “Comité Mobilizador” enviada pelo COEP também apresenta um exemplo
de mobilizacéo: a organizacdo de uma festa do padroeiro da comunidade.

O que é Mobilizador? Como identificar pessoas da co  munidade com esse
perfil? Quais as principais caracteristicas de um m obilizador?

A partir dos exemplos citados, esclarecer que o mobilizador seria aguela pessoa que
toma a iniciativa para que essas acoes coletivas acontecam. Ele consegue o0 apoio
de um grupo de pessoas, divide as tarefas entre elas, coordena as tarefas realizadas
e ainda anima os moradores da comunidade para participarem. Gostam de se
dedicar a comunidade e estao sempre procurando fazer algo para o beneficio desta.



Perguntar aos presentes quem seriam as pessoas responsaveis pela realizacao de
um determinado evento ou de uma determinada acéo, citada como exemplo. Por qué
a atuacao dessas pessoas foi fundamental para o evento/a acdo acontecer? Que
caracteristicas dessas pessoas contribuiram para o sucesso daquele evento/
daquela acédo?

Essas pessoas nao realizam o evento/a acao sozinhas, mas mobilizam a
comunidade para que ele(a) aconteca. Sdo "animadoras” da comunidade. Sao
mobilizadoras.

O que é Comité Mobilizador? Como criar um Comité Mo  bilizador?

Em cada grupo existente na comunidade (grupo de jovens, de mulheres, de
trabalhadores, etc.) podem ser encontradas varias pessoas com o perfil de
mobilizador. O Comité Mobilizador sera formado por essas pessoas. E preciso, no
entanto, que todos os segmentos da comunidade estejam representados no Comité.

Deveréao fazer parte do Comité Mobilizador 06 pessoas:
02 homens

02 mulheres

02 jovens

O presidente da associacdo deve ser um dos integrantes do Comité Mobilizador.

Obs. Podera haver um namero maior de pessoas participando do comité, caso haja
na comunidade outras pessoas com disposicéo e disponibilidade para tal.

Quais as principais funcdes do Comité Mobilizador?

Explicar que o Comité Mobilizador sera responsavel por:

- mobilizar a comunidade na implementacao de acdes coletivas e individuais do
COEP, bem como de outras instituicdes ou outras acdes de interesse da propria
comunidade.

- ajudar na divulgacao de eventos, reunides, encontros e outras atividades previstas
para acontecer ha comunidade ou que a envolva.

- representar sua comunidade em reunides do COEP

- multiplicar na comunidade informacgdes e conhecimentos

- mobilizar os moradores da comunidade para articular com o poder publico local ou
outras entidades parceiras que possam trazer beneficios para a comunidade

- participar da gestéo do telecentro e de outros bens coletivos na comunidade

Para desempenhar suas funcdes, o Comité Mobilizador deve se reunir com
frequéncia.

E importante lembrar que as atividades do Comité Mobilizador n&o interferem nas
decisbes/acbes da associacdo comunitaria. O comité ajuda a associacédo a mobilizar
0s moradores da comunidade.

Outra observacao importante é que o comité NAO TEM poder de decisdo. As
decisfes continuam sendo tomadas nas Assembléias Comunitarias das associagoes.



3° Passo — Marcar reuniao onde seréo escolhidos e votados os integrantes que
participardo do Comité. Essa reunido deve acontecer preferencialmente na
Assembléia Geral Comunitaria da Associacéo

Todos os associados, interessados em participar podem se candidatar. A pessoa
que preside a associagao ja estara automaticamente escolhida. As demais serao
escolhidas pela assembléia.

Pergunta-se, neste momento, se tem pessoas que se dispdem em fazer parte do
Comité ou se as pessoas presentes tém nomes a indicar.

E importante lembrar que as pessoas indicadas devem ter um perfil apropriado:
disposi¢do em trabalhar pela comunidade, em fazer trabalho voluntario, ter tempo
disponivel para reunides frequientes e articulacbes necessarias com instituicoes,
poder publico local, etc.

Deve-se orientar também a comunidade, que sejam escolhidos nomes
REPRESENTATIVOS dos diversos grupos, de forma que seus diferentes segmentos
estejam representados. Ou para facilitar pode-se realizar a votacao ja por segmento
(homens, mulheres e jovens) para preenchimento das vagas conforme nameros
citados.

Os nomes das pessoas escolhidas para fazerem parte do Comité deverédo ser
registrados na ATA da reunido, como forma de oficializar a formac¢éo do grupo.

Na listagem com os nomes dos membros do Comité Mobilizador deverao constar
ainda seus documentos (RG e CPF), endereco completo, forma de contato, email
(quando houver) e outras informacdes que considerarem necessarias para facilitar os
proximos contatos.

O mandato do Comité é de 18 meses (um ano e meio). ApOs esse prazo, a0 menos
dois dos integrantes do comité deverao ser trocados.

A comunidade pode, no entanto, reivindicar alteragcdes no comité, antes do prazo,
caso haja necessidade.

4° Passo - Marcar a primeira reunidao do Comité Mobilizador quando serao definidos:
» datas de realizacao das reunides
» diretrizes para elaboragéo de um plano de agéo para as atividades do comité.

5° Passo - Elaboracdo do Plano de agdo. Este sera elaborado em duas etapas:

12 Etapa: Diagnéstico local — Nesta etapa serdo levantadas todas as
informacdes necessarias para planejamento das acoes:
* Demandas locais
* Potencialidades locais
* Prioridades

22 Etapa: Definicdo do Plano de acao — Nesta etapa, apds o levantamento dos
itens acima define-se o que sera feito e como, de acordo com sua viabilidade e
prioridade, considerando-se, ainda::
* Prazo para encaminhamento de cada uma das iniciativas previstas
* Responsaveis
 Como encaminhar



